
附件1：

招聘翻译专业类人员计划表
	序号
	岗位
	资格条件
	数量
	工资待遇

	1
	英语

翻译
	英语综合能力强，英语口译、笔译熟练；大学本科学历以上；英语等级水平达到英语专业八级或具有英语系国家近三年QS世界前100强公立大学2年以上留学经历；具有英语二级翻译证书优先；具有海外留学经历优先；具有两年以上专业工作经历（具有研究生学历或硕士学位及以上人员除外）;熟悉常用办公软件，具有较强的计划性和执行力，具有一定的文字功底;能适应外派工作。
	4人
	约8400元（含单位、个人缴纳的五险一金等费用）

	2
	德语

翻译
	德语综合能力强，德语口译、笔译熟练；大学本科学历以上；德语等级水平达到德语专业八级或具有德语系国家近三年QS世界前100强公立大学2年以上留学经历；具有一年以上的专业工作经历（具有研究生学历或硕士学位及以上人员除外）；具有海外留学经历优先；熟悉常用办公软件，具有较强的计划性和执行力，具有一定的文字功底;能适应外派工作。
	1人
	约8900元（含单位、个人缴纳的五险一金等费用）

	3
	韩语

翻译
	韩语综合能力强，韩语口译、笔译熟练；大学本科学历以上；韩语等级水平达到韩语专业六级或具有韩语系国家近三年QS世界前100强公立大学2年以上留学经历；具有海外留学经历优先；具有一年以上的专业工作经历（具有研究生学历或硕士学位及以上人员除外）；熟悉常用办公软件，具有较强的计划性和执行力，具有一定的文字功底;能适应外派工作。
	1人
	约8400元（含单位、个人缴纳的五险一金等费用）

	4
	日语

翻译
	日语综合能力强，日语口译、笔译熟练；大学本科学历以上；日语等级水平达到日语能力测试一级或具有日本近三年QS世界前100强公立大学2年以上留学经历；具有商务日语能力考试（BJT）J1以上优先；具有海外留学经历优先；具有两年以上专业工作经历（具有研究生学历或硕士学位及以上人员除外）；熟悉常用办公软件，具有较强的计划性和执行力，具有一定的文字功底;能适应外派工作。
	2人
	约8400元（含单位、个人缴纳的五险一金等费用）

	合计
	
	8人
	　


附件2：
报名登记表
应聘单位：
应聘岗位： 

	姓  名
	
	性别
	
	出生

年月
	年 月
	近期正面

2寸彩照

（电子或实物）

	政治面貌
	
	身份证号码
	
	

	户  籍

所在地
	
	婚姻状况
	
	档案保管单位
	
	

	联系方式
	通信地址
	                                      邮编： 

	
	电子邮件
	
	手机
	
	座机
	

	学习经历（自高中起填写）
	（按学习时间由近及远填，含毕业学校、专业、学历学位等内容，并注明期间担任的主要职务）



	工作

经历
	（按工作时间由近及远填、含工作单位、岗位、担任职务）



	专业技术资格或职业能力资格及取得时间
	

	与招聘岗位相关的其他实践经历、情况
	

	近5年内受过的奖励或处分
	

	与招聘单位关系
	（如与招聘单位或上级行政主管部门干部职工存在亲属关系，或本人目前系招聘单位编外人员，含人事代理、人才派遣关系，虽不属于法定回避关系，但必须如实声明）




填表说明：1、以上表格内容请择要如实填写。提供虚假信息者，一经查实，自动丧失应聘资格；

            2、如有另外需要说明的情况请另附表格或其他材料。

附件3：
应聘单位：                         岗位：                 
应聘人员诚信承诺书
我郑重承诺：本人所提供的个人信息、证明资料和证件真实、准确，并自觉遵守公开招聘的各项规定，诚实守信，严守纪律，认真履行应聘人员的义务。对因提供有关信息证件不实或违反有关纪律规定所造成的后果，本人自愿承担相应的责任。
                    应聘人员签名：
                                  年    月    日
1

